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Assunto: Desligamento do Banco/aposentadoria
Senhor Presidente,

A Associacdo dos Funciondrios do Banco do Nordeste (AFBNB) tem sido procurada por
trabalhadores que estdo se desligando do Banco por terem aderido ao Programa de Incentivo ao
Desligamento (PID), os quais tém registrado preocupag¢do com a falta de informagdo quanto aos
préximos passos, sobretudo aqueles cuja data prevista para desligamento é 30 de abril de 2014.

As inquietacdes se justificam a partir dos pontos colocados abaixo:

- até o momento, ndo receberam deferimento quanto a adesdo, o que impacta na data
prevista para a saida.

- ndo receberam a planilha individual de calculos. Algumas pessoas relataram que, ao
procurarem a area responsavel, receberam a informagado de que sé saberiam 0s valores apés o
desligamento sob a alegacdo de que haveria muitos casos agendados na mesma data — o que é
no minimo inexplicavel e ndo acreditamos constar nos normativos do Banco.

- preocupacado quanto o recebimento do beneficio da Capef no més seguinte a sua saida
do Banco. A preocupacdo justifica-se porque, segundo a Caixa de Previdéncia, o funciondrio sé
fard jus ao beneficio apds o Banco comunicar oficialmente o dseligamento e que isso deve
ocorrer até o dia 10 do més. Do contrario, o crédito do beneficio sé passard a ocorrer no més
seguinte.

A AFBNB considera que a decisdo de quem optou por se desligar do Banco nessas
circunstancias ndo foi facil. Afinal, os problemas que levaram essas pessgas a permanecerem na
mstltungao mesmo apds aposentadas pelo INSS permanecem, ou seja, o esfacelamento do plano
BD. E um momento dificil para todos, que se torna ainda mais angustiante diante da falta de
informacao ou informacdes desencontradas por parte do BNB.

Por isso, a Associagdo solicita toda a transparéncia que o caso requer, bem como a
flexibilizacdo no prazo para o desllgamento dessas pessoas, devendo este ocorrer tdo somente
quando todos os interessados tiverem de posse das garantias e informagdes acima, com tempo
suficiente para examinarem e dirimirem as davidas, caso hajam.

No aguardo de retorno, antecipadamenié agradecemos.
Cordialmente,
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Rita Josina Feitosa da Silva
Presidenta
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